
 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประจำปีงบประมาณ 2567 

 

 

สถานีตำรวจท่องเท่ียวตราด 
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บทนำ 

ตามที่สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 ได้ดำเนินการเพื่อ
จัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนและได้มีแผนบริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ 2567 ของ
หน่วย นั้น 

สถานีตำรวจท่องเที ่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที ่ยว 1 ได้ดำเนินการ  
เพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนเป็นกิจกรรมและการดำเนินการตามมาตรการเพื่อบริหารความเสี่ยงต่อการรับ
สินบน โดยดำเนินการแยกตามสายงานในหน่วยงาน อันได้แก่ 

1. งานอำนวยการ 
2. งานป้องกันปราบปราม 
3. งานสืบสวน 

โดยได้ดำเนินการจัดการความเสี ่ยงอย่างเป็นรูปธรรม มีภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินการตาม
มาตรการดังรายงานผลการดำเนินการและหน่วยงานได้เปิดแผยข้อมูลสาธารณะเพื ่อให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบ  
ตามรายงานจัดทำโดยคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ขอ งห น ่ ว ย ง านร ั ฐ  (  Interrity & Transparency Assessment : ITA )  ขอ ง ส ถาน ี ต ำ ร วจ ท ่ อ ง เ ท ี ่ ย ว  6  
กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 มีรายละเอียดตามข้อมูลแนบท้ายนี้ 

 

 

พ.ต.ต.     
                                                                    ( ณรงศักดิ์ มูลศาสตร์ ) 
                                                                                  สว.ส.ทท.๖ กก.๒ บก.ทท.1        

  หัวหน้าหน่วยงาน 
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รายงานผลการดำเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกบัการ 2 

กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 

งานอำนวยการ 
ปัจจัยท่ีเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1. การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการมีการหา
ช่องทางเพื่อผลประโยชน์ส่วนตน เช่น รับ
สินน้ำใจ 
2. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและเงิน
นอกงบประมาณ มีการหาช่างทางเพื่อ
ผลประโยชน์ส่วนตน เช่น รับสินน้ำใจ 
3. การขออน ุญาตต ่ออาย ุ ใบสำคัญ
ประจำตัวคนต่างด้าวฯ 
- ไม่เร่งรัดดำเนินการ 
- เพิ่มข้ันตอนการดำเนินการโดยไม่จำเป็น 
4. การจัดซื้อจัดจ้างมีผลประโยชน์ในการ
ดำเนินการ 
5. การร ับ  การแจกจ ่ายพ ัสด ุ  เอื้ อ
ประโยชน์ต่อพวกพ้อง 

1. กำกับดูแลการปฏิบัติงานโดยมี
การตรวจสอบตามสายการบังคับ
บัญชาทุกขั ้นตอน เพื ่อไม่ให ้เกิด
ช่องว่างในการเรียกรับผลประโยชน์ 
2. อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ เพื่อสร้าง
จิตสำนักในการปฏิบัติงาน 
3. ดูแลทุกข์ส ุข สอบถามปัญหา 
ความเป็นอยู่อย่างใกล้ชิด 

1. มีการอบรม กำชับการปฏิบัติ
หน้าที่เป็นประจำ 
2. ตรวจสอบเอกสารทีเ่กี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ 
3. ตรวจสอบความเป็นอยู่ 
สอบถามพูดคุย เพื่อให้ได้รบัทราบ
ปัญหาต่างๆ  
ของผู้ใต้บงัคับบญัชา  
เพื่อสามารถให้คำแนะนำและแนว
ทางแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้อง 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    วันอังคารที่ 5 ธันวาคม 2566 พ.ต.ท.ธนากร ธรรมเมธา สว.ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1 มีประชุมช้ีแจง จนท.ธุรการ 
เพื่อให้รอรับการตรวจราชการ จากหน่วยงานจอง ตร. ได้แก่ จเรตำรวจ งานตรวจสอบภายในของ ตร. และตรวจสอบ
ภายในของจังหวัดตราด โดย ตรวจสอบเอกสารที่เกีย่วข้องกับการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ และตรวจสอบความเป็นอยู่ 
สอบถาม พูดคุย เพื่อให้ได้รับทราบปัญหาต่างๆของผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อสามารถให้คำแนะนำและแนวทางแก้ไขปัญหา
ได้อย่างถูกต้อง 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    วันอังคารที่ 30 มกราคม 2567 พ.ต.ต.ณรงศักดิ์ มูลศาสต์ สว.ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1 มีการอบรมกำชับ การ
ปฏิบัติหน้าที่ การเงิน และเจ้าหน้าที่พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเงิน
ออก งบประมาณการ และการเบิกจ่ายพัสดุไม่ให้ทุจริตโดยไม่ให้มีการ ใช้ช่องทางเพื่อประโยชน์แก่ตนเอง หรือเอื้อ
ประโยชน์ต่อพวกพ้อง 
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งานป้องกันปราบปราม 
ปัจจัยท่ีเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1. การจับกุมและการบังคับใช้กฎหมาย 
- การละเว้นการปฏิบัตหิน้าที่เพื่อ
ผลประโยชน์ 
- การเอื้อประโยชน์ใหผู้้อื่นได้ประโยชน ์
- การกลั่นแกล้ง บังคับขู่เข็ญ เรียกรับ
ผลประโยชน์ 
- รับสินบน 
- ละเว้นการปฏิบัติหน้าทีเ่พื่อเรียกรับ
ผลประโยชน์เลก็น้อย เพื่อแลกกบัการไม่
ดำเนินการข้ันตอนตามกฎหมาย เช่น 
การตรวจพบการลกัลอบเล่นการพนัน
แล้วไม่ดำเนินการจับกุม พูดคุยไกลเ่กลี่ย
เพื่อรบัผลประโยชน์ 
- กลั่นแกล้ง บงัคับ ขู่เข็ญ เรียกรับ
ผลประโยชน์ เช่น การจับกุมยัดของ
กลางยาเสพติด เพื่อเรียกรับ
ผลประโยชน์ในการไมจ่ับกมุ 

1. อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจ ้าหน้าที ่ตำรวจให้ปฏิบ ัต ิตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียก
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด
เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิด 
2. จ ัดหาสวัสดิการเพิ ่มเติมเพื่อ
สร ้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
3. เสร ิมสร ้างการควบคุมด ูแล
ผ ู ้ ใ ต ้ บ ั ง ค ั บบ ัญชา  ตามคำสั่ ง 
1212/2537 
4. แต ่ งต ั ้ งคณะกรรมการเพื่อ
ต ิดตามและควบค ุมการท ุจริต
ประจำสถานี 
 

1. ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้างาน
ต้องอบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจ ้ าหน ้าท ี ่ ตำรวจ ให ้ปฏ ิบ ัต ิ ต าม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ ื ่นใด เพื่อ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 
2. สอดส่องผู้ใตบ้ังคับบัญชาอย่าง
สม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ยมเยียน
ครอบครัว เพือ่สอบถามปญัหาต่าง ๆ 
3. นำปัญหาต่าง ๆ ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอคณะกรรมการ
เพื่อติดตามและควบคุมการทุจริต เพื่อ
หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

ในทุกวันของชุดปฏิบัติการสายตรวจ จะมีการอบรมปล่อยแถวสายตรวจก่อนออกปฏิบัติหน้าท่ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    วันศุกร์ที่ 15 ธันวาคม 2566 พ.ต.ท.ธนากร ธรรมเมธา สว.ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1 อบรมปล่อยแถวสายตรวจ 
ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ มีการอบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับสินทรัพย์หรือประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

ในทุกวันของชุดปฏิบัติการสายตรวจ ออกตรวจเก่ียวกับมคัคุเทศก์เถ่ือน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    วันเสาร์ที่ 9 พฤศจิกายน 2566 สว.ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1 พร้อมชุดสายตรวจ ได้ออกตรวจเกี่ยวกับมัคคุเทศก์ 
เช่น ไม่มีบัตรมัคคุเทศก์, สวมบัตรมัคคุเทศกป์ลอม ในเขตพืน้ที่รับผิดชอบ 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

ในทุกวันของชุดปฏิบัติการสายตรวจ ออกตรวจเกี่ยวกับสถานบันเทิงท่ีเปิดให้บริการในลักษณะคล้ายสถานบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    วันศุกร์ที่ 29 ธันวาคม 2566 ด.ต.อิทธิพัทธ์ ศิริศิลป์ ผบ.หมู่ ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1 ได้ออกกวดขันสถาน
ประกอบการที่มีลักษณะคล้ายสถานบริการ สถานบันเทิง ผับ บาร์ และคาราโอเกะ โดยเน้นย้ำการใช้เสียง และการเปิด
ปิดให้ตรงเวลา และการเปิดปิดให้ตรงเวลา และให้ปฏิบัติตามคำสั่งจังหวัดอย่างเคร่งครัด 
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งานสืบสวน 
ปัจจัยท่ีเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1. การจับกุมผ ู ้กระทำความผิดตาม
กฎหมายอาญา เร ียกทรัพย ์ส ินหรือ
ประโยชน์อื่นใด เพื่อแลกกับการไม่ให้ถูก
จับกุม 
- เร ียกทรัพย์สินหรือประโยชน์อ ื ่นใด 
เพื่อแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุมดำเนินคดี 
 

1. อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจ ้าหน้าที ่ตำรวจให้ปฏิบ ัต ิตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียก
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด
เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิด 
2. จ ัดหาสวัสดิการเพิ ่มเติมเพื่อ
สร ้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
3. เสร ิมสร ้างการควบคุมด ูแล
ผ ู ้ ใ ต ้ บ ั ง ค ั บบ ัญชา  ตามคำสั่ ง 
1212/2537 
4. แต ่ งต ั ้ งคณะกรรมการเพื่อ
ต ิดตามและควบค ุมการท ุจริต
ประจำสถานี 
 

1. ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้างาน
ต้องอบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจ ้ าหน ้าท ี ่ ตำรวจ ให ้ปฏ ิบ ัต ิ ต าม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ ื ่นใด เพื่อ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 
2. สอดส่องผู้ใตบ้ังคับบัญชาอย่าง
สม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ยมเยียน
ครอบครัว เพือ่สอบถามปญัหาต่าง ๆ 
3. นำปัญหาต่าง ๆ ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอคณะกรรมการ
เพื่อติดตามและควบคุมการทุจริต เพื่อ
หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    วันศพฤหัสบดีที่ 18 มีนาคม 2567 พ.ต.ต.ณรงค์ศักดิ์ มูลศาสตร์ สว.ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1 ปล่อยแถวชุดสืบสวน
พร้อมทั้งช้ีแจงภารกิจให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ
ผู้กระทำผิดทุกกรณี 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

ในทุกสัปดาห์ของชุดปฏิบัติสืบสวน จับกุมตามหมายจับคา้งเก่าหรือความผิดท่ีซึ่งหน้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันพุธที่ 2 พฤศจิกายน 2566 เวลาประมาณ 19.30 น. นำโดย  พ.ต.ท.ธนากร ธรรมเมธา สว.ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1, 
ร.ต.ต.นวพล เสนหาญ รอง สว.ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1, ด.ต.เกียรติศักดิ์ พงษ์เนียม ผบ.หมู่ ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1 ได้
ร่วมจับกุมตัว นาย ณัฎฐชัย หรือไข่  ฐิดากรดิรกพัฒน์ อายุ35 ปี ที่อยู่18/2 ม.2 ต.เกาะช้างใต้ อ.เกาะช้าง จ.ตราด เลข
บัตรประจำตัวประชาชน ๑๒๓๐๐๐๓๕๒๕๐ และนางสาว อุษณีย์ หรือุ้ย สวัสดิผล อายุ 30ปี ที่อยู่ 14 ม.2 ต.เกาะช้างไต้ 
อ.เกาะช้าง จ.ตราด เลขบัตรประชน 1239900197395 เป็นผู้ต้องหาตามหมายจับศาลจังหวัดอุดรที่ จ.๙๑/๒๕๖๖ 
ลงวันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ และตามหามายศาล จ.อุดร ที่ จ.90/2566 ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2566 กระทำความผิด
ฐานร่วมกันฉ้อโกง สถานที่จับกุม บริเวณท่าเรือเฟอร์รี่อินเตอร์เนชั่นแนล บ้านอ่าวสัปปะรด ม.3  ต.เกาะช้าง อ.เกาะ
ช้าง จ.ตราด นำตัวส่ง พงส.สภ.เกาะช้าง จ.ตราด เพื่อดำเนินคดีตามกฎหมายต่อไป 
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หัวหน้าหน่วยออกคำสั่งสถานี เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัย
ข้าราชการตำรวจ ตามคำสั่ง ตร.ที่ 1212/2537 ลง 1 ต.ค. 2537 เพื่อให้ ผู้บังคับบัญชา

ควบคุมกำกับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา เรื่อง วินัยข้าราชการตำรวจ 

 

 



-14- 

 

 

 

 



-15- 

 

 

 



-16-

 

 

 



-17- 

การประชุมบริหารประจำเดือนเพ่ือกำชับการปฏิบัต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


