
 
คำสั่ง สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกบัการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 

 ที่   10 / ๒๕๖8 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ของ คำสั่งสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบงัคับการตำรวจทอ่งเที่ยว 1 ประจำปี ๒๕๖8 

…………………………… 
ตามที่ ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มอบหมายให้สำนัก

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ลงสู่ สถานีตำรวจทั่วประเทศ เพื่อให้เกิดกลไกในการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการ
ทุจริตในเชิงพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ทั้งนี้ สำนักงานตำรวจแห่งชาติได้เห็นชอบและรับดำเนินการ 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเสนอ โดย ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ      
ได้มอบหมายให้กำหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจนในการ “เป็นศูนย์กลาง”ในการประสานงานสถานีตำรวจรวมถึง
ส่งเสริมและกำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง มอบหมายให้ ผู้กำกับการสถานี รับนโยบายในการขับเคลื่อน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ และให้มีการกำหนดผู้รับผิดชอบการประเมินที่ชัดเจนทั้งในด้านของ
กระบวนการประเมินและกระบวนการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน  นั้น 

เพื ่อให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานเป็นไป  
ด้วยความเรียบร้อย บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ จึงแต่งตั ้งคณะทำงานดำเนินการในการขับเคลื ่อน 
และกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ของ คำสั ่งสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับการ
ตำรวจท่องเที่ยว 1 ประจำปี ๒๕๖๘   ดังนี ้

 
1.1 พันตำรวจตรีณรงศักดิ์ มลูศาสตร ์ หัวหน้า 

สารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6   
กองกำกบัการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1  

                     1.2 ร้อยตำรวจเอกมารุต พรหมอริยกลุ คณะทำงาน 
รองสารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6   
กองกำกบัการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 

                     1.3 ร้อยตำรวจเอกวันชัย เคหะรกัษ์ คณะทำงาน 
รองสารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6   
กองกำกบัการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 

                     1.4 ร้อยตำรวจโทนวพล เสนหาญ คณะทำงาน 
รองสารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6   
กองกำกบัการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1  
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                     1.5   ร้อยตำรวจโทพงศกร ดวงม ี คณะทำงาน/เลขานุการ 

  รองสารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6   
  กองกำกับการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 

                     1.6   ร้อยตำรวจโทกณวรรธน์ เคหะรกัษ์ คณะทำงาน 
  รองสารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6   
  กองกำกับการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1  

1.7   ร้อยตำรวจตรีชัยบดินทร์ ทองสวรรค์ คณะทำงาน 
  รองสารวัตร สถานีตำรวจทอ่งเที่ยว 6   
  กองกำกับการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1   

1.8   ดาบตำรวจฉัตรชัย เกตุมา คณะทำงาน 
  ผู้บังคับหมู่ สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6  
  กองกำกับการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1   

1.9   จ่าสิบตำรวจกนกสิน ใจบุญ คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 
  ผู้บังคับหมู่ สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6   
  กองกำกับการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 

                     1.10 จ่าสิบตำรวจชาคริต ทองขัมภ์                                    คณะทำงาน/ผู้ช่วยผู้ดูแลระบบ 
   ผู้บังคับหมู่ สถานีตำรวจทอ่งเที่ยว 6 

                              กองกำกับการ 2  กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 
 

ให้คณะทำงานฯ มีหน้าที่รบัผิดชอบ ดังนี ้
1. วางกรอบแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : ITA)ของ สถานีตำรวจท่องเที ่ยว 6  
กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

2. กำกับ ดูแล ตรวจสอบและติดตามการประเมิน ให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตาม
ระยะเวลาที่กำหนด และเป็นไปตามหลักกการทางวิชาการได้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

3. กำหนดรูปแบบกิจกรรม ดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้เกิดคุณธรรม มีความโปร่งใส
และป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน รวมถึงการดำเนินการตามกรอบแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมาย และแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA)ของ สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับ
การตำรวจท่องเที่ยว 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

4. ดำเนินการตามขั้นตอนต่างๆภายในระยะเวลาที่กำหนด ตามกรอบแนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment 
: ITA)ของ สถานีตำรวจ 

5. ให้คณะทำงาน ผู้ทำหน้าที่เป็นผู้ดูแลระบบ ลงข้อมูลที่เกีย่วข้องในเว๊ปไซด์ของสถานีตำรวจ
ตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 การตอบคำถามของประชาชนที่ติดต่อ
สอบถามผ่านช่องทางเว็บไซด์และสื่อสังคมออนไลน์ต่างๆ ของ ของสถานีตำรวจตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับ
การ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 ให้ครบถ้วนตามกรอบแนวทาง ที่สำนักประเมิณคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ กำหนด 
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6. ให้ฝ่ายเลขานุการกำหนดนัดประชุมคณะทำงานฯ เพื ่อกำหนดกรอบแนวทางการการ

ดำเนินงาน ติดตามการดำเนินงาน รวมถึงรับทราบปัญหาข้อขัดข้องเพื่อสรุปแนวทางการแก้ไข/การปฏิบัติ
ร่วมกันเป็นระยะจนกระทั่งเสร็จสิ้นการประเมินฯ 

 

                          ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
 
      

            สั่ง    ณ    วันที่    15     มกราคม    พ.ศ. ๒๕๖8 
  

 

 

 

                                                     พันตำรวจตรี  
 (ณรงศักดิ์ มลูศาสตร)์ 
 สารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกบัการ 2 
 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1                                                            

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


