
 

 

 

ประกาศ สถานีตำรวจท่องเท่ียว ๖ กองกำกับการ ๒ กองบังคับการตำรวจท่องเท่ียว ๑ 

(ตำรวจท่องเท่ียวตราด) 

เรื่อง แนวทางการการปฏิบัติตนของขา้ราชการตำรวจตามประมวลจรยิธรรมขา้ราชการตำรวจของสถานี 
ตำรวจท่องเท่ียว ๖ กองกำกับการ ๒ กองบังคับการตำรวจท่องเท่ียว ๑ (ตำรวจท่องเท่ียวตราด) 

      ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕6๐ มาตรา ๒6 วรรคสาม บัญญัติให้ รัฐพึงจัด  
ให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื ่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวล จริยธรรม สำหรับ 
เจ้าหน้าที ่ของรัฐโนหน่วยงานนั้นๆ ซึ ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และ พระราชบัญญัติ 
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕6๒ มาตรา ๕ ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม จึงเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติ 
ปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐเพื่อใช้เป็นหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหน่วยงาน 
ของรัฐเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายดังกล่าวข้างต้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง 
แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕6๒ ประกอบกับมติคณะกรรมการ ข้าราชการตำรวจ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๔ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕6๔ และมติคณะกรรมการ มาตรฐานทางจริยธรรม ในการ
ประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๐๕ เมื่อวันที่ ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕6๔ และประมวล จริยธรรมข้าราชการตำรวจ สำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๔ จึงกำหนดประมวลจริยธรรม ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจท่องเที่ ยว ๖ กองกำกับ
การ ๒ กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว ๑ (ตำรวจท่องเที่ยวตราด) ไว้ดังต่อไปนี้ 
      ข้อ ๑ ประมวลจริยธรรมข้าราชการตำรวจนี้ ให้ใช้บงัคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศ เป็นต้นไป  
      ข้อ ๒ ข้าราชการตำรวจ สถานีตำรวจท่องเที่ยวตราด พึงปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรม ดังต่อไปนี ้
                  (๑) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ ปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ และรักษา
ผลประโยชน์ของชาติ ปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ เคารพในความแตกต่างของ การนับถือ ศาสนา ปฏิบัติ 
ตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
                  (๒) ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ     
ด้วยความโปร่งใส ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มินัยเป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าที่        
มีความพร้อมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตสำนึกที่ดี คำนึงถึงสังคม สิ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน เคารพต่อ
ศักดิ์ศรี ความเป็นมนุษย์ 
                  (๓) กล้าตัดสินใจและยืนหยัดกระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม กล้าคัดค้านและดำเนินการ แก้ ไขใน 
สิ่งที่ไม่ถูกต้องตามอำนาจหน้าที่ ใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่โดยปราศจากอคติ ไม่ยอมกระทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 
เหมาะสมเพียงเพื่อรักษาประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ ไม่คบหาหรือให้การสนับสนุน แก่ผู้ประพฤติผิด
กฎหมาย ผู้มีอิทธิพล หรือผู้มีความประพฤติหรือมีชื่อในทางเสื่อมเสีย อันอาจกระทบกระเทือนต่อความเชื่อถือ
ศรัทธาของประชาชนและต้องวางตัวเป็นกลางในฐานะผู้รักษากฎหมายในกระบวนการยุติธรรม 



               (๔) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ร่วมมือร่วมใจ และ เสียสละ   
ในการหาประโยชน์เพื่อส่วนรวม และสร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์สุขแก่สังคม 
               (๕) มุ่งผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และคุณภาพของงาน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว เที่ ยงธรรม    
ทันต่อสถานการณ์ คำนึงถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นที่ตั้ง รักษาผลประโยชน์ของรัฐ   
มีมาตรฐานการทำงานที่เป็นสากล พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เชื่อมันในระบบการทำงานเป็นทีมให้บริการแก่ 
ประชาชนด้วยความเต็มใจ เปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง เหมาะสมตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
               (๖) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรม ปราศจากอคติ โดยยึดถือความเสมอภาค และไม่เลือกปฏบิตัิ 
โดยการไม่ใช้ความรู้สึกพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจส่วนตัวต่อบุคคลหรือกลุ่มบุคคลอันเนื่องมาจากชาติกำเนิด เพศ 
ศาสนาหรือความเช่ือ เช้ือชาติ สัญชาติ อายุ การศึกษา ความเห็นทางการเมืองหรือความเห็นอื่น เคารพในศักดิ์ศรี 
ความเป็นมนุษย์และยอมรับความแตกต่างของบุคคล หรือสถานะทางเศรษฐกิจหรือสังคมและพึงวางตัวเป็นกลาง 
ทางการเมือง 
               (๗) ดำรงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นข้าราชการที่ดี รักษาภาพลักษณ์ของทางราชการและความ 
เป็นผู้พิทักษ์สันติราษฎร์ พึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เชื่อถือศรัทธาแก่ประชาชน ปฏิบัติต่อประชาชน ด้วยความสภุาพ 
อ่อนน้อมถ่อมตน ไม่อ้างหรือใช้อำนาจโดยปราศจากเหตุผล ดำเนินชีวิตอย่างเรี ยบง่าย โดยน้อมนำหลักปรชัญา 
เศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท หลักคำสอนทางศาสนามาปรับใช้ และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี ด้วยการ 
เคารพกฎหมายและมีวินัย 
     ข้อ ๓ หากข้าราชการตำรวจผู้ใดจะต้องยึดถือหรือปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพตามกฎหมาย หรือ ข้อบังคับอื่นใด
ที่กำหนดไว้โดยเฉพาะ นอกจากจะต้องรักษาจริยธรรมตามที่บัญญัติไว้ในประมวลจริยธรรมข้าราชการตำรวจนี้แล้ว 
จะต้องยึดมันในจรรยาวิชาชีพนั้นด้วย 
    ข้อ ๔ การจัดทำแนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมตำรวจ นี้ให้เป็นไป ตามที่
คณะกรรมการข้าราชการตำรวจกำหนด 
    ข้อ ๕ ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัด สถานีตำรวจสถานีตำรวจท่องเที่ยวตราด ทุกนาย ลูกจ้าง และ ผู้ปฏิบัติงาน
อื่น ยึดถือปฏิบัติ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการตำรวจนี้ด้วย 
  

  ประกาศ ณ วันที่ ๓ เดือน มกราคม พ.ศ.๒๕68 

 

พันตำรวจตร ี
                                                                             (ณรงศักดิ์ มูลศาสตร์) 

                                               สารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว ๖ กองกำกับการ ๒ 
                                                                        กองบังคับการตำรวจทอ่งเที่ยว ๑ 


