
 
คำสั่ง สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจทอ่งเที่ยว 1 

 ที่   02 / ๒๕๖9 
เรื่อง มอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบเตรียมข้อมูลเผยแพร่เว็บไซต์ 

สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1  
…………………………… 

ตามที่ สำนักงานตำรวจแห่งชาติได้เห็นชอบและรับดำเนินการตามที่สำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเสนอในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) ลงสู ่  สถานีตำรวจ          
ทั่วประเทศ เพื่อให้เกิดกลไกในการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพื้นที่อย่างรูปธรรมที่ชัดเจน  
โดยผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ ได้มอบหมาย ผู้กำกับการสถานี รับนโยบายในการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment 
: ITA) ของสถานีตำรวจ นั้น 

เพื่อให้การดำเนินงานการขับเคลื่อนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจท่องเที ่ยว 6  
กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 ในส่วนของการเปิดเผยข้อมูลบนเว็บไซต์ ของสถานี 
ให้สาธารณชนรับทราบภายใต้ 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ การเปิดเผยข้อมูลและป้องกันการทุจริต เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ จึงมอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบดำเนินการ ดังนี้ 
 1. ดำเนินการจัดทำข้อมูลผลการปฏิบัติงานในส่วนที่รับผิดชอบตามหัวข้อและกิจกรรมที่
กำหนด  
                    2. รวบรวมข้อมูลสรุปรายงานจัดทำตามรูปแบบที่กำหนดตามแนวทางของคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ รวมถึงภาพประกอบ โดยรวบรวมผลการดำเนินการมอบให้         
ดาบตำรวจกนกสิน ใจบุญ ผู้บังคับหมู่ สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจ
ท่องเที่ยว 1 เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบ เพื่อนำข้อมูลลงเว็บไซต์ 
 3. รายละเอียดการจัดทำให้ศึกษาข้อมูลและจัดทำข้อมูลโดยถือปฏิบัติตามแนวทางการ
ดำเนินการ คู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พทุธศักราช 2569 
 4. มอบหมายการปฏิบัติตาม ผนวก ก แนบท้ายคำสั่งนี้ 
 5. หากมีอุปสรรค ขัดข้องการปฏิบัติรายงานให้ทราบทันที 
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                    สั่ง ณ วันที่ 5 มกราคม พุทธศักราช ๒๕๖9 
  

 

 

 

                                                     พันตำรวจโท  
 (ณรงศักดิ์ มูลศาสตร์) 
 สารวตัรสถานตีำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 

       กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1  



 
ผนวก ก: 
การมอบหมายรับผิดชอบและควบคุมการจัดเตรียมข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต์ สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6  
กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1  
ประกอบ คำสั่ง สถานีตำรวจท่องเที่ยว 6 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1  
ท่ี 02/๒๕๖9 วันที่ 5 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖9 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ตัวชี้วัดที่ 1 การเปิดเผยข้อมูล 
 เป็นตัวชี ้ว ัดที่มีวัตถุประสงค์เพื ่อประเมินการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของสถานีตำรวจ  
ให้สาธารณชนรับทราบภายใน 5 ประเด็น ประกอบด้วย 1.ข้อมูลพื ้นฐานการประชาสัมพันธ์และการ
ปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 2. การบริหารงาน ได้แก่ แผนการดำเนินงาน การปฏิบัติ การให้บริการ การใช้อำนาจและ
ตำแหน่งหน้าที่ 3. การบริหารเงินงบประมาณ ได้แก่แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี การจัดซื้อจัดจ้างหรอื
การจัดหาพัสดุ 4. การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และ 5. การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต ซึ่งการ
เผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงให้เห็นถึงความโปร่งใสในการบริหารงานและดำเนินงานของสถานีตำรวจ 
 

1.1 ข้อมูลพื้นฐาน 
 

หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้ควบคุม 
O1 ข้อมูลผู้บริหาร ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 
O2 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

 
1.2 การบริหารงาน 
หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผูร้ับผิดชอบควบคุม 

O3 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน ฝอ.3 งานนโยบายและแผน ด.ต.ชาคริต ทองขัมภ์ 
O4 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที ่ ฝอ.3 งานนโยบายและแผน ด.ต.ชาคริต ทองขัมภ์ 
O5 คู่มือการให้บริการนักท่องเที่ยว ฝอ.3 งานนโยบายและแผน ด.ต.ชาคริต ทองขัมภ์ 
O6 E–Service ฝอ.3 งานนโยบายและแผน ด.ต.ชาคริต ทองขัมภ์ 
O7 สถิติผลการดำเนินงาน ฝอ.3 งานนโยบายและแผน ด.ต.ชาคริต ทองขัมภ์ 
O8 สถิติการให้บริการนักท่องเที่ยว ฝอ.3 งานนโยบายและแผน ด.ต.ชาคริต ทองขัมภ์ 

O9 สถิตินักท่องเที่ยวที่เข้ามาในพื้นที ่ ฝอ.3 งานนโยบายและแผน ด.ต.ชาคริต ทองขัมภ์ 

 
1.3 การบริหารงบประมาณ 
หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้รับผิดชอบควบคุม 

O10 แผนการ ใช ้ จ ่ ายงบประมาณ
ประจำปีและการรายงานผล 

ฝอ.4 งานการเงิน ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

O11 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน ฝอ.4 งานการเงิน ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 
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1.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้รับผิดชอบควบคุม 

O12 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
กำลังพล 

ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

 
1.4 การจัดการเรื่องร้องเรียนทุจริต 
หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้รับผิดชอบควบคุม 

O13 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียน
การทุจริต 

ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

 
ตัวชี้วัดที่ 2 การป้องกันการทุจริต 
 เป ็นต ัวช ี ้ว ัดท ี ่ม ีว ัตถ ุประสงค ์เพ ื ่อประเม ินการเผยแพร ่ข ้อม ูลสาธารณะของสถานีตำรวจ  
ให้สาธารณชนรับทราบภายใน 2 ประเด็น ประกอบด้วย 1.การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 2. การ
ประกาศนโยบายการป้องกันและลดโอกาสการทุจริต ระบบรักษาทรัพย์สินของราชการและ 2. มาตรการ
ภายในเพื่อส่งเสริมคุณธรรมความโปร่งใสซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงถึงความพยายามของ
สถานีตำรวจที่จะป้องกันการทุจริตในหน่วยงานให้ลดน้อยลงหรือไม่สามารถเกิดขึ้นได้ 
 

2.1  การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 
หัวข้อการตรวจ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้รับผิดชอบควบคุม 

O14 ประกาศนโยบายการต่อต้านการ
รับสินบน (Anti-Bribery Policy) 

ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

O15 การประเมินความเสี่ยงต่อการ
ทุจริต 

ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

O16 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อ
จัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

 
  2.2 มาตรการภายในเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
O17 มาตรการการยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

O18 การรายงานผลการดำเนินการตาม
มาตรการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ฝอ.1 งานกำลังพล ด.ต.กนกสิน ใจบุญ 

   
     ตรวจแล้วถูกต้อง 
 
 
พ.ต.ท. 
   ( ณรงศักดิ์ มูลศาสตร์ ) 
สว.ส.ทท.6 กก.2 บก.ทท.1 


